Lakimies / Jurist (Porvoo/Borga)

Ita-Uudenmaan hyvinvointialue etsii LAKIMIESTA vakituiseen virkaan. Virka sijoittuu
konserni- ja strategiapalveluiden hallintopalveluyksikkdon. Tyo alkaa 1.1.2025 tai
sopimuksen mukaan.

Lakimies vastaa laajasti hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuoltoon liittyvista
oikeudellisista asiantuntijapalveluista. Lisaksi lakimiehen tehtaviin kuuluu hallinnollisiin
prosesseihin, asiakirjahallintoon ja tietosuojaan liittyvia asiantuntijatehtavia. Tehtavassa
korostuvat julkishallinnon prosessien ja siséltdjen tuntemus seké sosiaali- ja
terveydenhuollon toimijoiden juridinen tuki.

Lakimiehen tydssa tulet tydskentelemaan sosiaalihuollon yleis- ja erityislainsaadannon
parissa. Tyotehtaviisi kuuluu muun muassa lausuntojen valmistelua tuomioistuimiin ja
viranomaisille, sopimusten laatimista ja tarkastamista, henkiléston kouluttamista ja yleista
oikeudellista neuvontaa.

Tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttdd kykya itsendiseen tyoskentelyyn,
yhteisty6taitoja ja hyvia kielellisia valmiuksia seka suullisesti etta kirjallisesti. Uutena
hyvinvointialueena ja tytnantajana me tarjoamme sinulle mahdollisuuden hyddyntaa
osaamistasi luovasti ja uutta innovoiden.

Henkilostbetuina saat Epassin lounas-, liikunta-, kulttuuri-, hyvinvointi- ja tydmatkaedun.
Tyo6terveyspalvelut ovat Mehilaisessa. Tydtilat sijaitsevat Porvoossa, mutta myds
etatyobhon on hyvat mahdollisuudet.

Kelpoisuusehtona tehtavaan on ylempi oikeustieteellinen korkeakoulututkinto
(OTM/OTK). Kielitaitovaatimuksena on toisen kotimaisen kielen hyva suullinen ja kirjallinen
taito seka toisen kotimaisen kielen hyva suullinen taito. Eduksi katsotaan perehtyneisyys
sosiaali- ja terveydenhuoltoa ohjaavaan lainsdadantéon.

Palvelussuhteen ehdot maaraytyvat HYVTES:n mukaan. Ty6aika on 36,25 h/vko.
Tehtavakohtainen palkka on 5697,73 e/kk. Tehtadvassa noudatetaan koeaikaa. Valinta on
ehdollinen, kunnes tehtavaan valittu on esittanyt tydterveyshuollon arvion edellytyksistaan
hoitaa tyohon kuuluvia tehtavia kuukauden kuluessa tyon aloittamisesta.

Tehtavan tayttamisessa otetaan ensisijaisesti huomioon Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen
irtisanomisuhan alla olevat ty6ntekijat, mikali he tayttavat tehtavan kelpoisuusehdot.

Jata hakemuksesi viimeistaan 16.12. klo 12. Lisakysymyksiin vastaa hallintojohtaja
Camilla Soderstrom, camilla.soderstroml@itauusimaa.fi, 040 553 9076.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialue toimii seitseman kunnan alueella: Askola, Lapinjarvi,
Loviisa, Myrskyla, Porvoo, Pukkila ja Sipoo. Olemme kaksikielinen hyvinvointialue, jossa
tydskentelee noin 2600 ammattilaista. Meilta I6ytyy l&hes 200 erilaista tehtavankuvaa.
Olemme ura- ja kehittymismahdollisuuksia tarjoava tytnantaja ja meilla on koulutus- ja
kehittamismyonteinen ilmapiiri.

Ostra Nylands valfardsomrade séker en JURIST till en ordinarie tjanst. Tjansten ar
forlagd till enheten for forvaltningstjanster vid koncern- och strategitjansterna.
Anstéallningen borjar den 1 januari 2025 eller enligt verenskommelse.

Juristen ansvarar allsidigt for valfardsomradets juridiska experttjanster i anslutning till
social- och halsovéarden. Juristens aligganden inbegriper darutdver expertuppgifter som



anknyter till administrativa processer, dokumentférvaltning och informationssékerhet.
Kannedom om den offentliga forvaltningens processer och substans samt juridiskt stéd till
aktorer inom social- och halsovarden spelar en framtradande roll i arbetet.

Du kommer som jurist att vara sysselsatt med allméan lagstiftning och speciallagstiftning pa
socialvardens omrade. Till dina arbetsuppgifter hor bland annat att bereda utlatanden
riktade till domstolar och myndigheter, att utforma och granska avtal, att utbilda personal
och att sta till tjanst med allmanjuridisk radgivning.

For framgang i arbetet kravs formaga att arbeta sjalvstandigt, samarbetsformaga och goda
sprakliga fardigheter i bade skriftlig och muntlig framstalining. | egenskap av ett nytt
valfardsomrade och en ny arbetsgivare ger vi dig tillfalle att dra nytta av din kompetens pa
ett kreativt och innovativt satt.

Personalférmaner som ges ar lunch-, sport-, kultur-, valmaende- och pendlingforman i
Epassi. Foretagshalsovarden handhas av Mehilainen. Arbetsplatsen finns i Borga, men vi
erbjuder ocksa majlighet att arbeta pa distans enligt dverenskommelse.

Behorighetsvillkor for uppgiften ar hogre hogskoleexamen i juridik (JM/JK). Sprakkravet
ar goda muntliga och skriftliga kunskaper i det ena inhemska spraket samt goda muntliga
kunskaper i det andra inhemska spraket. Fértrogenhet med den lagstiftning som styr
social- och halsovarden raknas som merit.

Anstallningsvillkoren bestams enligt VALKA. Arbetstiden ar 36,25 h/vecka. Den
uppgiftsrelaterade I16nen ar 5697,73 e/man. | uppgiften tillampas en provotid. Valet ar
villkorligt tills den som valts till uppgiften inom en manad efter att arbetet inletts har
uppvisat en beddmning fran foretagshalsovarden om sina forutsattningar att skota
arbetsuppagifterna.

Vid tillsattandet av uppgiften beaktas i forsta hand de anstallda inom Ostra Nylands
valfardsomrade som ar under uppsagningshot, forutsatt att de uppfyller behorighetskraven
for uppgiften.

Lamna in din anstkan senast 16.12 kl. 12. Ytterligare information om uppgiften ger
forvaltningsdirektor Camilla Soderstrom, camilla.soderstroml@itauusimaa.fi eller 040 553
9076.

Ostra Nylands valfardsomrade ar verksamt inom Askola, Borgd, Lapptrask, Lovisa,
Maorskom, Pukkila och Sibbo. Vi ar ett tvasprakigt valfardsomrade med ungefar 2600
yrkespersoner och narmare 200 olika uppgiftsbeteckningar. Vi ar en arbetsgivare med
karriar- och utvecklingsmajligheter och vi har en utbildnings- och utvecklingsvanlig
atmosfar.
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